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Evioxuon tng éta Blou padnong pe otpatnyLkeg Yn@Lakng
TEXVOAOYLAG KAL TEXVNTAG Vonpoouvng

Méoa o€ €va xpdvo, oL etaipol Ttng kowvoTpagiag amd tnv Auotpia, tnv Kumpo, tn ZAoBevia, tnv IpAavéia kat
TNV EAAGSa €X0UV ONPELWOEL ONUAVTLK TPOoSo oTtnv avdmtuén twv Baclkwyv TapadoTéwv Tou €pyou.
Mpoxwpdpe amd To oTASLO TNG EPEUVAG OTN SOKLUN EPYAAELWV TIOU TiPOoWBOUV ToV PNYLAKO PYETACYXNHUATLOHO
TWV LEpUPATWY ekaldguong eVNALKWY, PE EUPacn oTnV TEXVNTH vonuoouvn.
@ Opdoonpo: Epyalelodnkn yLa tnv avdantugn Kal tnv vAomoinon oxediwv Spdong yia tnv PneLakn
paénon pe éppacn otnv TEXVNTA vonpoosuvn (WP2)
Elpaote evBouolacpévol TTou avakowwvoupe tn dnuooteuon tng Epyalelodrikn DIGITALLI . Mg Bdon tn
BLBALOypa@LK pag €peuva Kal TLG oU{NTAOCELG TIOU TPAYHUATOTIOLoAUE 0TO TAAiolo SLaBouleloswy, O
08nNyOG AUTOG TAPEXEL Eva TIAALOLO BACLOPEVO O€ TEKPNPLWHEVA OTOLXELA yLa TOV PNPLAKO PETACKNHATLOHUO
TWV pUpdTwy Sla Blou pabnong, AELTOUPYWVTAG WG TPAKTLKOG 08NyoG yla tn BeATiwon tng YneLakng
ETOLPOTNTAC TWV LEPUPATWV.
E2Z00TNUA EPTIELPOYVWHOGUVNG YL TOV HETACKNHATLONO TNG Pn@Lakrg paénong (WP3)
OAOKANPWOAE PE EMLTUXLA TNV TPWTN €K&00N TNG SLASPACTLKAG TAATYOPHAG KAL TOU CUCTAHATOG Pag, Ta
omola @o&evolv evoTNTEG PLKpopabnong ta&lvounpéveg oupwva Pe tn peBodoloyia Twv TECOAPWY
TITUXWV TOU €pyou. MOALG teBel TARPWG o€ AsLtoupyla, TO cUOTNHA AUTO Ba TPOCWPEPEL EEATOHULKEUHEVN
kaBodniynon ywa va Bonbrioel toug opelg va afloAoyrioouv TNV Yn@Lakr TOUG WPLUOTNTA KAl va
oXESLA0OLV Ta EMOPEVA BripaTd TOUG.

= Npoypappa katdaptiong yLa to avlpwrivo Suvapiko (WP4)
To TeplexOPEVO TOU EKTALSEUTIKOU Tipoypappatog DIGITALLI éxel oplotikotmown®el. To ev Adyw Tpoypappa
EMLUOPPWONG €XEL OXESLAOTEL PE OKOTO TNV €ViOXUON TWV LKAVOTATWY TWV EKTALSEUTWY &VNALKWY, WOTE va
EKOUYXPOVIoOUV Kal va Pn@LoToLoouV TLG SLSAKTIKEG TOUG TIPAKTIKEG. XpnolpoTolwvtag ta mAaiola DigCompEdu
kat TPACK, to mepLexdpevo eotLalel otn PeAtiwon tng LKavOTNTAG TWV EKTALSEUTIKWY VA EVOWHATWYOUV PNQLAKEG
EQPAPPOYEG KAL EQAPHOYEG TEXVNTAG VONHUOOUVNG OTNV KABNUEPLVI SLEAKTLKI TIPAKTLKN.
%’ TLAKOAOUBEL,

o AOKLUI TNG TPWTNG €KE0CNG TOU ZUCTHHATOG EPTIELPOYVWHOVWY PE OUASEG-OTOX0UG, HE OKOTIO T GUANOYT OXOALWV yLa tnv

OPLOTLKN TOU SLapopywon.
e OpLOTLKA SLAPOPYPWON TOU ZUOTAHATOG EPTELpOYVWHOVWY KaL HETAPPACT) TOU OTA YEPHAVLKA, TA EAANVLKA KAl TA GAOBEVLKA,
wote va eEacyallotel n eupela TpooBactpdtnTd Tou.

® 'Evap&n Twv oUVAVTAOEWV yLa EVAALKEG NYETEG KAL EKTTALSEUTLKOUG, LE XPriON TOU TIEPLEXOHUEVOU.

/i Melvete evnpepwpEvol
@Www. digitalli-priject.eu

ﬁ facebook.com/digitalliproject

Ag SLapoppwooupe pall to PneLakd peAov Tng ekmaideuong evnAtkwy

Me tn xpnpoarodSdtnon tng Eupwnaikn g Evwong. Ou armdlsslg Ko oL
VYVWILLE G TToU SLomummunwvovTol Exdpa{ouw aIToKAELOTLKC TLG artolelrg
TLWW CUWTOKTUWY KL SEV QuTUTpOCWITE VoUWV KOT awdy kn Tug amoleng

- :_“‘E Tguct:r#s_&qaﬁcéi?‘:gan TN Evpwitaikrg Evwong f touw CeAD-GmbH. H Eupwriaixkn Evewon
ns P ns ns KoL o0 EACEA Ssv prmopoUv wat 8swpnB8olv urtsBuwoL yLo TLG

sxdpoalopsveg armdolisg. ApLBpdg Epyou:
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	Ενίσχυση της δια βίου μάθησης με στρατηγικές ψηφιακής τεχνολογίας και τεχνητής νοημοσύνης
	Μέσα σε ένα χρόνο, οι εταίροι της κοινοπραξίας από την Αυστρία, την Κύπρο, τη Σλοβενία, την Ιρλανδία και την Ελλάδα έχουν σημειώσει σημαντική πρόοδο στην ανάπτυξη των βασικών παραδοτέων του έργου. Προχωράμε από το στάδιο της έρευνας στη δοκιμή εργαλείων που προωθούν τον ψηφιακό μετασχηματισμό των ιδρυμάτων εκπαίδευσης ενηλίκων, με έμφαση στην τεχνητή νοημοσύνη.
	🧰 Ορόσημο: Εργαλειοθήκη για την ανάπτυξη και την υλοποίηση σχεδίων δράσης για την ψηφιακή μάθηση με έμφαση στην τεχνητή νοημοσύνη (WP2) Είμαστε ενθουσιασμένοι που ανακοινώνουμε τη δημοσίευση της Εργαλειοθήκη DIGITALLI . Με βάση τη βιβλιογραφική μας έρευνα και τις συζητήσεις που πραγματοποιήσαμε στο πλαίσιο διαβουλεύσεων, ο οδηγός αυτός παρέχει ένα πλαίσιο βασισμένο σε τεκμηριωμένα στοιχεία για τον ψηφιακό μετασχηματισμό των ιδρυμάτων δια βίου μάθησης, λειτουργώντας ως πρακτικός οδηγός για τη βελτίωση της ψηφιακής ετοιμότητας των ιδρυμάτων.
	🤖Σύστημα εμπειρογνωμοσύνης για τον μετασχηματισμό της ψηφιακής μάθησης (WP3) Ολοκληρώσαμε με επιτυχία την πρώτη έκδοση της διαδραστικής πλατφόρμας και του συστήματός μας, τα οποία φιλοξενούν ενότητες μικρομάθησης ταξινομημένες σύμφωνα με τη μεθοδολογία των τεσσάρων πτυχών του έργου. Μόλις τεθεί πλήρως σε λειτουργία, το σύστημα αυτό θα προσφέρει εξατομικευμένη καθοδήγηση για να βοηθήσει τους φορείς να αξιολογήσουν την ψηφιακή τους ωριμότητα και να σχεδιάσουν τα επόμενα βήματά τους.
	Πρόγραμμα κατάρτισης για το ανθρώπινο δυναμικό (WP4)
	🚀 Τι ακολουθεί;

	Μείνετε ενημερωμένοι
	Ας διαμορφώσουμε μαζί το ψηφιακό μέλλον της εκπαίδευσης ενηλίκων




